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苏高职培函[2018] 5 号 

 

关于做好 2018 年江苏省高职院校 

教师专业带头人高端研修和青年教师企业

实践培训项目申报工作的通知 

各高职院校、相关单位： 

根据《省教育厅关于下达 2018 年度高职院校教师国家

级和省级培训项目任务和计划的通知》（苏教师[2018]2 号）

文件精神，为做好 2018 年高职院校专业带头人高端研修和

青年教师企业实践培训项目的申报工作。现就有关事项通知

如下： 

    一、实施时间 

1.专业带头人高端研修项目：2018 年 9 月至 2019 年 8

月，研修时间 1年。 

2.青年教师企业实践培训项目：2018 年 7 月至 2019 年

6 月。研修时间分为 4周、12 周、26 周、52 周四类。 

    二、实施计划及指标分配 

（一）专业带头人高端研修项目 

此项目的推荐与选拔、培养和考核、经费与管理等方面的

要求按照《江苏省高等职业院校教师专业带头人高端研修实

施办法》文件执行。有关具体要求补充如下： 
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1.2018年全省拟选派60名专业带头人和10个教学科研

团队。 

2.个人访学研修每所高职院校申报原则上不得超过 2

人，团队访学研修每所高职院校限报 1个。 

3.教师专业带头人及教学科研团队成员，原则上应具有

副高及以上专业技术职务，年龄不超过 45 周岁（1973 年 1

月 1 日以后出生），或具有博士学位年龄不超过 40 周岁（1978

年 1 月 1日以后出生）。 

4.经费补助标准及拨付：个人访学研修 2 万元/人、团

队访学研修 4.5 万元/团。省内高校个人（团队）访学研修

经费核拨至访学研修接受单位，非省内高校个人（团队）访

学研修经费核拨至选派高职院校，在财政资金未拨付前，由

选送单位先行垫付。 

（二）青年教师企业实践培训项目 

此项目的推荐与选拔、培养和考核、经费与管理等方面

的要求按照《江苏省高等职业院校教师青年教师企业实践培

训实施办法》文件执行。有关具体要求补充如下： 

1.2018年全省将选派120名高职院校青年教师参加企业

实践培训,企业实践培训时间分为 4 周、12 周、26 周和 52

周四类，选派名额分别为 30 名、30 名、50 名和 10 名。 

2.每所高职院校申报总数原则上不得超过 3 人。 

3.申报的教师原则上应具有硕士及以上学位，受聘中级

及以上专业技术职务，年龄一般不超过 40 周岁（1978 年 1

月 1 日以后出生）。 
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4.经费补助标准及拨付方式：4 周项目 5000 元/人、12

周项目 1 万元/人、26 周项目 2 万元/人、52 周项目 3 万元/

人。补助经费由省教育厅和财政厅直接拨付至选送单位，在

财政资金未拨付前，由选送单位先行垫付。 

三、申报流程 

（一）专业带头人高端研修项目 

2018 年江苏省高职院校专业带头人高端研修（个人访学

研修）材料将采用网上报送和纸质报送相结合的方式，团队

访学研修仍采用纸质报送的方式。 

1.个人访学研修申报流程 

（1）申请教师于 2018 年 4 月 5 日-25 日登录“江苏省

高等职业教育教师培训中心网络系统”（网址为： 

http://www.jsgzspzx.net.cn 或 http://47.96.178.60）进

行注册申报，具体申报流程见附件 1。 

（2）申请教师按申报系统提示说明及《江苏省高职院

校教师专业带头人高端研修（个人访学研修）申请表》（以

下统称为《个人研修申请表》）填表要求，用计算机进行网

上填报。 

（3）经选派学校师资管理部门、省高职师培中心形式

审核通过的《个人研修申请表》，打印出纸质材料，并将其

所在单位及访学研修单位的审核意见填写完整后，由选派学

校师资管理部门统一提交给省高职师培中心。 

（4）省高职师培中心组织评审，经省教育厅审定后发

文公布个人访学研修名单。 
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2.团队访学研修申报流程 

（1）高职院校组织选派 2018 年参加访学研修的团队，

填写《江苏省高职院校教师专业带头人高端研修（团队访学

研修）申请表》（以下统称为《团队研修申请表》）见附件

2。 

（2）申请团队访学研修的团队负责人须取得其所在的

院（系）负责人同意后，报所在学校师资管理部门审核。 

（3）省高职师培中心组织评审，经省教育厅审定后发

文公布团队访学研修名单。 

（二）青年教师企业实践项目 

2018 年江苏省高职院校青年教师企业实践项目材料将

采用网上报送和纸质报送相结合的方式。具体申报流程如

下： 

1.各高职院校根据通知要求对申请教师进行遴选。 

2.入选教师需于 2018 年 4 月 5日-25 日登录“江苏省高

等 职业 教育教师 培训 中心网络 系统 ”（网址 为： 

http://www.jsgzspzx.net.cn 或 http://47.96.178.60）进

行注册申报，具体申报流程见附件 3。 

3.入选教师按申报系统提示说明及《江苏省高职院校青

年教师企业实践培训申请表》（以下简称《申请表》）、《江

苏省高职院校青年教师企业实践培训接受企业简介表》（以

下简称《企业简介表》）、《江苏省高职院校青年教师企业

实践培训导师简介表》（以下简称《导师简介表》）填表要

求，用计算机进行网上填报。 
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4.经学校师资管理部门、省高职师培中心审核通过的

《申请表》、《企业简介表》、《导师简介表》，打印出纸

质材料，并将所在单位审核意见、接受企业审核意见等填写

完整后，由选派学校师资管理部门统一提交给省高职师培中

心。 

5.省高职师培中心组织评审，经省教育厅审定后发文公

布青年教师企业实践名单。 

 四、工作要求 

1.各高职院校应按照通知要求，认真选派教师，确保申

请者均符合相关文件，检查各类表中所需签署意见、审核（盖

章）处手续是否齐全。 

2.高职院校教师应明确访学研修计划，做到目标明确、

内容详实、实施步骤计划性强并有相应的时间安排、预期成

果应明确成果的数量、形式、级别。此项将作为评审的重要

依据之一。 

3.访学研修单位（接受企业）主管部门须为该校（企业）

扎口管理部门，该部门负责教师研修期间的管理和考核。 

4.参加研修的教师原则上须脱产研修，个人访学研修应

脱产一年，参加团队访学的教师一年内连续脱产时间须达到

半年。企业实践教师在实践周期内脱产。 

5.派出前，选派学校应与研修教师签订相关培养协议书

或企业实践培训合同，其中应明确约定研修目标、研修预期

成果和考核方式，并以此作为研修结束时考核评估的重要依

据。同时还需约定研修教师在研修结束后回校工作目标及违
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约责任等内容。 

五、材料报送要求 

（一）专业带头高端研修项目需报送材料 

1. 《专业带头人高端研修申请个人（团队）研修申请

表》纸质材料一式三份。 

2.《江苏省高职院校教师专业带头人高端研修申报汇总

表》（附件 4）电子稿，纸质稿需加盖公章。 

（二）青年教师企业实践项目需报送材料 

1.《江苏省高职院校青年教师企业实践培训申请表》纸

质材料一式三份。 

2.《江苏省高职院校青年教师企业实践培训接受企业简

介表》和《江苏省高职院校青年教师企业实践培训导师简介

表》纸质材料各一式一份。 

3.《江苏省高职院校青年教师企业实践培训申报汇总

表》（附件 5）电子稿，纸质稿需加盖公章。 

（三）材料寄送要求 

1.申报所需的各类材料由高职院校人事管理部门收齐

后统一寄送至省高职师培中心，不接受个人申请。同时将附

件 4、附件 5报送至省高职师培中心 gzspzx@163.com 邮箱。  

  2.省高职师培中心接收 2018 年专业带头人高端研修（个

人研修）、青年教师企业实践培训网上申报截止时间为 2018

年4月25日，纸质材料的截止时间为2018年5月10日17:00,

逾期不再接受。请各高职院校和相关单位按照通知要求做好

相关工作。 
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3.所有申请的纸质材料，须通过邮政 EMS 或顺丰快递至

省高职师培中心（请勿通过其他快递方式寄送）。 

4.联系方式 

江苏省高等职业教育教师培训中心 

（常州市中吴大道 1801 号，邮编：213001） 

联 系 人：周雅倩 

联系电话：0519-86953680 

电子邮箱：gzspzx@163.com 

附件： 

 1.江苏省高职院校教师专业带头人高端研修（个人访学

研修）网上申报流程 

           2.江苏省高职院校教师专业带头人高端研修（团队访

           学研修）申请表 

           3.江苏省高职院校青年教师企业实践培训网上申报流程 

       4.江苏省高职院校教师专业带头人高端研修申报汇总表 

           5.江苏省高职院校青年教师企业实践培训申报汇总表 

 

 

                江苏省高等职业教育教师培训中心  

    2018 年 3 月 22 日 


